UCHWAŁA NR VII/53/2019
RADY GMINY KAMIENIEC ZĄBKOWICKI 

z dnia 30 kwietnia 2019 roku 

w sprawie wyrażenia zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym 


Na podstawie przepisu art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 509), Rada Gminy Kamieniec Ząbkowicki uchwala, co następuje:

§ 1.
Wyraża się zgodę na rozwiązanie stosunku pracy z radną Elżbietą Cwek, zatrudnioną                              w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Bolesława Chrobrego  w Kamieńcu Ząbkowickim, z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do niniejszej uchwały. 

§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Kamieniec Ząbkowicki. 
§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                                     Przewodnicząca Rady Gminy 

                                                                                          Bernadeta Chodasewicz 

Uzasadnienie 

Podstawą prawną dla podejmowanej uchwały stanowi przepis art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym. Przepis ten stanowi, że rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, której jest członkiem. Rada gminy odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym, jeżeli podstawą rozwiązania tego stosunku są zdarzenia związane z wykonywaniem przez radnego mandatu.
Jak wynika z pisma z dnia 11 kwietnia 2019 r. przedstawiciela pracodawcy - Dyrektora Szkoły Podstawowej Nr 1 im. Bolesława Chrobrego  w Kamieńcu Ząbkowickim,  przyczyną rozwiązania umowy o pracę z radną Elżbietą Cwek pozostają wyłącznie względy natury  organizacyjnej, tj. konieczność dostosowania ilości i struktury zatrudnienia kadry pedagogicznej zatrudnionej  w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Bolesława Chrobrego  w Kamieńcu Ząbkowickim do liczby przewidywanych oddziałów w tej placówce, a także liczby uczniów. Na gruncie arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2019/2020, uwzględniającego stan liczby uczniów, brak jest możliwości utrzymania dotychczasowej liczby nauczycieli tworzących kadrę pedagogiczną tej szkoły. Z uwagi na rodzaj kwalifikacji posiadanych przez pracownika Elżbietę Cwek nie jest także możliwe powierzenie jej innych obowiązków, w tym funkcji czysto dydaktycznych                       w zakresie zgodnym z zapotrzebowaniem i możliwościami pracodawcy, a ponadto w/w posiada uprawnienia do otrzymania świadczenia kompensacyjnego.  
Rada Gminy Kamieniec Ząbkowicki wyraża przekonanie, że rozwiązanie z radną Elżbietą Cwek stosunku pracy nie ma żadnego związku i wpływu na wykonywanie przez nią mandatu radnej Gminy Kamieniec Ząbkowicki, a ponadto podstawą rozwiązania stosunku pracy nie są zdarzenia związane z wykonywaniem przez nią mandatu. 

Ponadto wskazać należy, Rada Gminy Kamieniec Ząbkowicki szczegółowo zbadała motywy i przesłanki jakie legły u podstaw zamiaru rozwiązania stosunku pracy z radną  Elżbietą Cwek, w tym zapoznała się ze szczegółową argumentację pracodawcy w tym zakresie oraz                      z arkuszem organizacyjnym Szkoły Podstawowej Nr 1 im. Bolesława Chrobrego                                         w Kamieńcu Ząbkowickim.
Uwzględniając powyższe, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne i konieczne.
